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Brandschutz, Arbeitssicherheit
und Schulung: Drei Saulen
fur eine unfallfreie Baustelle
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Drei Saulen sind es also, auf denen die
NoFire Safety GmbH mit Sitz in Wien ihr
fundiertes und dennoch breit gefachertes
Angebot aufsetzt:

» BRANDSCHUTZ

» ARBEITSSICHERHEIT

» SCHULUNG

Geschaftsfuhrer Ing. Markus Pruckner und
sein Team wissen genau, worauf es ankommit,
um eine Baustelle sicher und unfallfrei einzu-
richten und zu betreiben. Sie geben dieses
Expertenwissen gerne weiter — mit innovativen
Lernmethoden in Kursen (auf Wunsch und
nach Bedarf auch in Englisch), im Rahmen
interaktiver und damit kurzweiliger Workshops,

in Form von malRgeschneiderten, indivi-
duellen Inhouse-Schulungen und ergénzt durch
lockere Netzwerk-Veranstaltungen flir noch
mehr Nachhaltigkeit.

Gemeinsam mit diesen fur Kunden und Auf-
traggeber der NoFire Safety GmbH erfreu-
lichen Benefits prasentiert Markus Pruck-
ner gerne die Schwerpunkte und USPs des
Unternehmens.

Brandschutz

Brandschutz basiert auf Expertenwissen,
Erfahrung und Kreativitat. Seit 2009 entwickeln
wir flr unsere Kunden Ldsungen, die neben
dem Sicherheitsaspekt auch deren architek-
tonische und wirtschaftliche Zielvorstellungen
berlcksichtigen. Wir achten dabei auf die Ein-
haltung samtlicher rechtlicher und technischer
Qualitatsanforderungen und bieten dadurch
Rechtssicherheit.

Arbeitssicherheit

Gefahren gehoren zum Berufsalltag dazu
— wichtig ist der kompetente Umgang mit
ihnen und deren Minimierung durch gezielte
MaRnahmen. Die Sicherheit der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer steht aus huma-
nen, aber auch aus wirtschaftlichen Griinden
im Vordergrund. Aufbauend auf dem Arbeit-
nehmerlnnenschutzgesetz unterstiitzen wir
unsere Kunden bei der Erflllung der Vor-
schriften und bieten praktikable, langfristige
Losungen.

Schulung

.Wenn aus einem Funken Wissen ent-
steht ..." Als Kompetenzzentrum fir Brand-
schutz und Arbeitssicherheit ist die Nofire
Safety GmbH fir viele namhafte Unternehmen
tatig und bringt jahrelanges Fach- und Praxis-
wissen mit. Markus Pruckner: ,,Nach dem
Motto ,Lernen von den Besten’ wahlen wir
unsere Referenten sorgsam aus und garantie-
ren Ihnen Praxisnahe, Kompetenz und Service.
Profitieren auch Sie von diesem Know-how!
Ein modern ausgestatteter, klimatisierter
Seminarraum und Ubersichtlich gestaltete
Seminarunterlagen sind fir uns die Basis flr
eine angenehme und erfolgreiche Teilnahme
an unseren Lehrgangen.”
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Im Interview:

JSAFETY

n & Consulting

GF Ing. Markus PRUCKNER

Herr Ing. Pruckner, |hr Unternehmen, die
NoFire Safety GmbH, ist wie weiland Phénix
aus der Asche entstiegen. Wo verorten Sie die
Initialztindung?

Pruckner: Die liegt ganz klar in Wien und zwar
mitten in der City. Der Erfolg, mit dem wir beim
Projekt Park Hyatt Hotel Vienna Am Hof nach
dem spektakularen Brandereignis wahrend der
Umbauarbeiten im November 2011, dem leider
etliche historisch wertvolle Artefakte zum Op-
fer fielen, tatig waren, hat die Entwicklung un-
seres Unternehmens enorm beflligelt. Damals
sind die Objektversicherer mit dem Auftrag an
uns herangetreten, die komplexe Situation dort
nachhaltig zu verbessern, damit sich so etwas
nicht wiederholen kann.

In der Folge hat sich gezeigt, dass unsere
drei Sdulen — Brandschutz, Arbeitssicherheit
und Schulung — genau jene Bereiche betref-
fen, die derartige Vorfalle verhindern kénnen.
Ubrigens werden alle drei Saulen bei uns von
akademisch gebildeten, Uberaus kompetenten
Mitarbeiterinnen geleitet und weiterentwik-
kelt, worlber ich mich personlich sehr freue.

Wenn Sie an die Zeit vor dem November 2011
zurtickdenken. Wo liegen die Wurzeln fdr Ihr
heute so erfolgreiches Unternehmen?

Pruckner: Seit 2002 bin ich fir Brandschutz
und Arbeitssicherheit in gro3en Osterreichi-
schen Unternehmen, wie der Wiener Staats-
oper und damit dem Opernball, aktiv. Die ur-
spriingliche Idee bei der Grindung der NoFire

Safety GmbH war, Unternehmen im Bereich
des Brandschutzes zu unterstitzen und si-
cherer zu machen. 2010 Ubernahm ich als Ge-
schéaftsfihrer die Verantwortung und konnte
das Unternehmen nach meinen Vorstellungen
kontinuierlich weiterentwickeln. Seither ver-
doppelt sich Jahr flir Jahr unser Umsatz.

Das ,Rundum-sorglos-Paket” NoFire Pro
Safety, das wir unseren Kunden heute anbie-
ten kénnen, stammt in seinen Grundzligen aus
dem Jahr 2013. Seither entwickeln wir unsere
Dienstleistungen bestandig weiter und ach-
ten darauf, stets auf dem neuesten Stand zu
sein.

Was konkret kann sich ein potentieller Auftrag-
geber von lhrem Unternehmen erwarten?

Pruckner: Unser Portfolio ist sehr umfang-
reich. Das beginnt mit Schulungsmal3nahmen,
die ganz auf die individuellen Bedlrfnisse unse-
rer unterschiedlichsten Kunden zugeschnitten
sind. Wie gehe ich auf der Baustelle mit Gas-
flaschen um? Wie organisiere ich das Rauch-
verbot auf der Baustelle — und wie setze ich
es wirkungsvoll durch? Die Schulung und ja,
Erziehung, der Arbeiter auf der Baustelle ist
ein wesentlicher Bereich, um fir Sicherheit zu
sorgen. Wir unterstlitzen dabei auf \WWunsch die
OBA und den Bauherrn vor Ort.

Auch Produktschulungen zahlen zu unseren
Highlights. Wie oft muss ich ein Rohr umwik-
keln, um die gewlinschte Brandschutzwirkung
zu erzielen? Wie funktioniert eine Brandschutz-
tdre in der Praxis?



Der Praxisbezug ist mir in allen unseren
Schulungen sehr wichtig. Das betrifft z. B.
Informationen Uber scheinbar Banales: Wo-
hin platziere ich Feuerldscher? Wo baue ich
eine Fluchttlire ein? Wie verhindere ich, dass
Fluchtwege verstellt werden? Wir gehen auch
hinaus, ztnden die Dinge echt an, um zu zei-
gen, welche Energie da wirkt. Das tragt ganz
wesentlich zur Bewusstseinsbildung bei und
bleibt allen, die so etwas erlebt haben, im
Gedachtnis.

Unsere Angebote werden grof3teils von Prakti-
kern entwickelt und so auf den Punkt gebracht.
Etliche unserer Experten kommen aus der
Praxis, sind oder waren z. B. Koommandanten
von (Betriebs-)Feuerwehren und wissen daher
ganz genau, wie der Hase lauft. Ein gutes Bei-
spiel daflr sind die Brandschutzmal3nahmen,
die im Zuge der Errichtung des Wohn- und
Einkaufsobjekts Citygate in Wien-Donaustadt
implementiert wurden. Dort begann der be-
hordlicherseits vorgeschriebene Brandschutz
in Form von Steigleitungen schon auf der Bau-
stelle und entfaltete seine Wirkung damit be-
reits wahrend der Errichtungsphase der beiden
Hochhausbauten.

Ein weiteres, topaktuelles Beispiel ist die Sa-
nierung und Erweiterung des ORF Zentrums
am Kiniglberg. Das ist ein komplexes Projekt,
bei dem es gilt, Schnittstellen zu definieren.
Inwieweit greift der vorhandene Brandschutz
des Bestands, wo muss nachgerUstet werden,
um die Baustelle sicher zu machen? Wir Uber-
prifen dort samtliche Parameter und baulicher-
seits zu treffende Ausfiihrungen.

Kurz zusammengefasst: Wir kommen gréften-
teils aus der Praxis und kénnen daher im Sinne
von mehr Sicherheit und gleichzeitig im Sin-
ne der Umsetzbarkeit und der Praktikabilitat,
Lésungen vor- bzw. Empfehlungen abgeben.
Unser Know-how ist derartig fundiert und
Uberprift bzw. Uberprifbar, dass von uns ent-
wickelte Problemldsungen oft sogar in die For-

mulierung von neuen oder zu aktualisierenden
Richtlinien einfliel3en.

Sie haben eingangs speziell darauf hingewie-
sen, dass die drei wichtigsten Séulen in lhrem
Unternehmen von Mitarbeiterinnen geleitet
werden. Wie wichtig ist das Teamplaying fir
Sie und Ihren Betrieb?

Pruckner: Samtliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter tragen wesentlich zum Erfolg unseres
gemeinsamen Unternehmens bei. Alle unsere
drei Geschéftsfelder sind mit hochster Kompe-
tenz besetzt und erganzen einander perfekt.
Einzelkampfer sind also auch auf den von uns
abgedeckten Spezialgebieten fehl am Platz,
Teamwork ist das, was zahlt.

Dieses Teamwork beginnt bei Ihnen aber nicht
an der Eingangsttir und endet auch dort nicht,
denn Sie setzen auch intensiv auf Networking?

Pruckner: Ganz genau. Wir bieten in unserem
Haus Veranstaltungen an, die das gegenseiti-
ge Kennenlernen — einerseits unserer Kunden
und Auftraggeber untereinander, andererseits
von Experten, Praktikern und Produzenten si-
cherheits- und brandschutztechnischer Kom-
ponenten, von Brandschutzwarten und Sach-
verstandigen etc. — férdern. Dieses Angebot
ist fur alle Zielgruppen gedacht und wird auch
intensiv genutzt.
Zu den von uns durchgeflihrten Events zahlen
beispielsweise das Brandschutz-Sicherheits-
frihstlck, ein Vormittagstermin, bei dem auch
Produktneuheiten und innovative Entwicklun-
gen prasentiert werden.
Wer lieber am Abend netzwerkt, kommt mit
Sicherheit bei den Brandschutz-Kamingespra-
chen auf seine Rechnung.
Alle Infos und Termine dazu finden sich auch
auf unserer Website.

www.nofire.pro

Zur Person:

D Ing. Markus Pruckner
D Jahrgang: 1965
D Ausbildung: TGM Wien, Elektrotechnik

D seit 2004 Funktiondr im Wiener Landesverband der

Berufsfeuerwehren

D Lehrbeauftragter fiir WIFI, Donauuni Krems, FH Campus Wien

D Mitglied im TRVB Arbeitskreis

D seit 2002 Sicherheitsfachkraft und Kommandant der

Betriebsfeuerwehr der Wiener Staatsoper

D seit 2010 Geschéftsfiihrer der NoFire Safety GmbH
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Daten, Fakten, Leistungen

NoFire Safety GmbH
Geiselbergstralke 17 / Stiege 2/ 1. OG
A-1110 Wien

T+43 154533 14
office@nofire.pro
www.nofire.pro
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DATEN & FAKTEN

Ansprechpartner
D Ing. Markus Pruckner
Geschéftsfuhrer
E-Mail: pruckner@nofire.pro
D DI Thurid Aigner, MSc
Brandschutz
E-Mail: aigner@nofire.pro
D Mag. Barbara Fleischmann
Arbeitssicherheit
E-Mail: fleischmann@nofire.pro
D Mag. Nina Geroldinger
Seminarorganisation
E-Mail: geroldinger@nofire.pro

KOMPETENZZENTRUM

Das Osterreichische Kompetenzzentrum fir
Arbeitssicherheit und Brandschutz ist
D Sicherheitstechnisches Zentrum
gemald ASchG
D Technisches Buro / Ingenieurbtiro
D Ausbildungsstelle gemaR TRVB 117 O

PORTFOLIO

Schulungen

D Praxisbezogene Aus- und Weiterbildungen
D Zertifizierungslehrgange

D Individuelle firmenspezifische Kurse

Consulting

D Ingenieurleistungen fir betrieblichen
Brandschutz

D Erstellen von Konzepten und
Sachverstandigengutachten im
vorbeugenden Brandschutz

D Evaluierungen

D Behdérdenmanagement

D Zeichnen von Fluchtweg- und
Brandschutzplanen

D Arbeitsplatzmessungen

D Brandschutz auf Baustellen

D Arbeitsmittelliberpriifung

Externe Fachkrafte

D Sicherheitsfachkrafte

D Brandschutzbeauftragte
D Brandsicherheitswache

REFERENZEN (Consulting)

AON Jauch & Hibener GmbH
Architekt Dipl.Ing. CHARAMZA
café+co International Holding GmbH
Donauzentrum Wien

Geriatriezentrum Liesing
|C-Projektentwicklung GmbH
HELLREIN Reinigungsdienst GmbH
The Imperial Riding School Renaissance Hotel
Kunsthistorisches Museum Wien
Magistrat der Stadt Wien
Osterreichischer Rundfunk
Osterreichische Lotterien GmbH
Schottengymnasium

SIGNA Holding

SIWACHT Bewachungsdienst GmbH
Universitat Wien

VAMED-KMB

Veterinarmedizinische Universitat Wien

REFERENZEN (Schulungen)

AON Jauch & Hibener GmbH
Bewachungsdienst Dr. Siegfried Frisch GmbH
Baustoffhandel A.Sochor & Co GmbH
DSCHUNGEL WIEN

EVN AG

Fernwarme Wien

G4S - Secure Solutions AG
HARTMANNSPITAL GmbH

Hotel TOPAZZ

Johnson Controls GmbH

KASTNER & OHLER Warenhaus AG
KRAFTANLAGEN MUNCHEN GmbH
Landestheater Linz

main technische dienstleistung gmbh
Miinze Osterreich AG

Musiktheater Linz

Otto BOCK Healthcare Products GmbH
P. Dussmann GmbH / Dussmann Service
REWE International AG

Schottenstift Wien

Sanatorium Hera

SECURITAS Sicherheitsdienstleistungen
SIMACEK Facility Management GmbH
SIWACHT Bewachungsdienst GmbH
T-Mobile Austria

VOEST ALPINE Linz

W. Fach Gebaudeservice GmbH



ARBﬁITSSICHERHEIT

- | UND BRANDSCHUTZ

FUR.SIE IM FOKUS!

BRANDSCHUTZ ARBEITSSICHERHEIT SCHULUNGEN
CONSULTING CONSULTING AUSBILDUNG

¢ Brandschutzmanagement e Evaluierung von Arbeitsplatzen e Brandschutz-Ausbildungen
¢ Brandschutzkonzepte e Arbeitsplatzmessungen e Technik- & Nutzungs-Seminare
¢ Brandschutzplédne ¢ Arbeitsmittelliberpriifungen  Arbeitssicherheits-Schulungen
e Projektbegleitung e Betriebshygiene e Spezial-Seminare
¢ Brandschutz auf Baustellen e Raumungsiibungen e MaBgeschneiderte Firmenkurse
¢ Externe Fachkréfte e Externe Fachkrafte e Kurse in englischer Sprache

DI Thurid AIGNER, MSc [ & Mag. Barbara FLEISCHMANN Mag. Nina GEROLDINGER

T +43154533 14
E aigner@nafire.pro

-DW 30 T +4315453314—-DW 20 = T +4315453314-DW 10

E fleischmann@nofire.pro 7 E geroldinger@nofire.pro

PROSAFETY

NOFIRE SAFETY GMBH T +43 1 545 33 14

Das dsterreichische Kompetenzzentrum
E office@nofire.pro | GeiselbergstraBe 17/2 | 1110 Wien fiir Arbeitssicherheit und Brandschutz.
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Ein kostenloses Beratungsgesprach wartet auf Sie!
Unser Team freut sich auf lhre Anfrage.

N 0 FI H E www.nofire.pro
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NOFIRE
PROSAFETY

Schulungen & Consulting

Wir beraten Sie gerne!
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Weitere Informationen

auf www.nofire.pro oder
an office@nofire.pro

Hier finden Sie uns...
Erreichbarkeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln:

U3 oder Schnellbahn S7 bis

Enkplatz,
kurzer FulRweg oder StralRenbahn 6

bis Geiereckstrasse.

ager

Ne,'rnefkagaSSe

/ 'NoFive Safety GmbH
Geiselbergstrage

Cafe F a;;ofy
Buslinie 69A ab Hauptbahnhof (U1,
Schnellbahnen) Richtung Simmering
ebenfalls Station Geiereckstrasse

(Fahrzeit ca. 10 min.).

Geiselberg-Apotheke

www.nofire.pro

Das osterreichische Kompetenzzentrum

NOFIRE SAFETY GMBH
Geiselb traBe 17/2 | 1. Stock | 1110 Wi - - 0 0
ST | TO | SR fiir Arbeitssicherheit und Brandschutz.




